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Médecins responsables 
Cadres 

Collaborateurs/trices 

Prestataires externes 
Prestataire finances 

Pharmacien 
Prestataire informatique 
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Bénévoles Aumônerie 
Intervenants externes 
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Directeur des soins 
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Membres de direction 

C
h

e
f 

d
e

 c
ui

si
n

e 

E
m

pl
oy

és
 

se
rv

ic
e 

D
el

ta
, 

ap
p

re
nt

is
 

C
ui

si
n

ie
rs

 C
F

C
 

A
id

es
 d

e 
cu

is
in

e 
A

pp
re

nt
is

 

C
oo

rd
. 

T
ec

hn
iq

ue
, e

m
pl

. 
T

ec
hn

iq
ue

, a
pp

re
nt

is
 

R
es

p.
 

S
er

vi
ce

 
D

el
ta

 

 

G
es

tio
nn

ai
re

s 
R

H
 

A
ss

is
ta

nt
e

s 
ad

m
in

is
tr

a
tiv

es
 

S
ec

ré
ta

ire
 r

éc
ep

tio
nn

is
te

  
S

ta
gi

a
ire

 a
dm

in
is

tr
a

tio
n 

A
pp

re
nt

is
 

 

Responsable Ressources 
humaines & administration 

Bureau Exécutif 

Organe de révision  
Fidinter 

Responsable hôtellerie  
& logistique 

Assistante de direction 

Membres de direction, 
Resp. accomp. tricéphale 
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Cadre supérieur 

Adjoint au Directeur des soins 

Inf. experte clinique 

 

 


